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NOMINA DE LOS ACCIONISTAS DE FARMACO QUIMICA NACIONAL, S.
A., (FARMACONAL), CONCURRENTES A LA ASAMBLEA GENERAL
EXTRAORDINARIA CELEBRADA EN FECHA VEINTE (20) DE MAYO DEL
2009.

ACCIONISTAS ACCIONES VOTOS

/
DR. WADY ASBUN LAMA, /7 /fi

boliviano, mayor de edad,
casado, Ejecutivo de Empresas,
domiciliado y residente en la
calle José¢ Andres Aybar
Castellanos No. 55, La Esperilla,
de esta ciudad, portador de la
Cédula de Identidad No. 001-
1320671-8. 5

01 501
SOUTH AMERICAN / 7 //‘i
OVERSEAS CORPORATION,
Sociedad organizada y existente
de conformidad con las leyes de
debidamente representada por el
Dr. Wady Asbun Lama. 32,602 32,602

NELLY KHOURY DE ASBUN,
dominicana, mayor de edad,
casada, portadora de la Cédula de
[dentidad y Electoral No. 001-
0201430-3, domiciliada y
residente en la calle José Andrés
Aybar Castellanos No. 155, La
Esperilla, de esta ciudad de Santo
Domingo, D. N. 500




WADY ASBUN KHOURY,

norteamericano, mayor de edad,

Fjecutivo de Empresas, / 4 A {JA
domiciliado y residente en la / /

Calle José  Andrés  Aybar

Castellanos No. 155, la Esperilla,

de esta ciudad, ttular de la

Cédula de Identidad No. 001-

1320672-2. 4,922 4,922

PATRICIA ASBUN KHOURY, 77&/ o ZLL / ( L,\

dominicana, mayor de edad,
Ejecutiva de Empresas, portadora
de la Cédula de Identidad y
Electoral No.  001-0079945-1,
domiciliada y residente en la
Calle José  Andrés  Aybar
Casteltanos No. 155, La Esperilla,
de esta ciudad. 4922 4922

KAREN ASBUN KHOURY, /é»/é 7 ,Q_,{;

dominicana, mayor de edad,
Ejecutiva de Empresas,
domiciliada y residente en la
Calle Jos¢é  Andrés  Aybar
Castellanos No. 155, La Esperilla
de esta ciudad, portadora de la
Cédula de Identidad y Electoral
No. 001-0170591-1.

OLGA ASBUN LAMA,
boliviana, mayor de edad, soltera,
Ejecutiva de Empresas,
domiciliado y residente en
Bolivia, representada por el Dr.
Wady Asbun Lama. 61 61

TOTALES 48,430 48,430
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ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE “FARMACO

QUIMICA NACIONAL, C. POR A; (FARMACONAL)”, CELEBRADA EN
FECHA VEINTE (20) DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL NUEVE (2009).

En la Cindad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica
Dominicana, a los Veinte (20) dias del mes de mayo del presente afio Dos Mil
Nueve (2009), siendo las Tres (3:00) horas de la tarde, se reunieron en el domicilio
social de la compafifa, sito en la José Andrés Aybar Castellanos No. 155, del Sector
La Esperilla, de esta Ciudad, los Sefiores Accionistas de la Compaiiia FARMACO
QUIMICA NACIONAL, C. POR A. (FARMACONAL), que figuran en la
Némina precedentemente firmada por la Secretaria y aprobada por el Presidente, y

la que forma parte integral de la presente Acta.

Ocupé la Presidencia su titular SOUTH AMERICAN OVERSEAS CORP,

debidamente representada por WADY L. ASBUN LAMA y la Secretaria la Sefiora
NELLY KHOURY DE ASBUN.

De inmediato la Secretaria, dio lectura a la Némina de los Accionistas presentes,
con indicacién de sus nombres, profesiones, domicilios, niimero de acciones y
namero de votos que le corresponden a cada uno. De la lectura de los
mencionados documentos se comprobo la presencia de todos los accionistas, asi
como la regularidad de la Convocatoria; luege el Presidente invité a todos los
acclonistas presentes para que comprobaran por si mismos la veracidad d

documentos leidos por la Secretaria.

regularidad de la convocatoria, el Presidente declaré abierta la sesién de
FARMACO QUIMICA NACIONAL, C. POR A., (FARMACONAL), constituida

asi en Asamblea General Extraordinaria.




El Presidente expuso a todos los Accionistas presentes ¢l motivo de la celebracién

de esta Asamblea General Extraordinaria, el cual es de manera principal y

exclusiva la de efectuar los cambios y modificaciones estatutarias de rigor, a los

fines de iniciar su proceso de adecuacidon a la nueva Ley General de Sociedades

Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada No. 479-08.

En este sentido, se hace necesario realizar una revisién detallada de nuestros

Estatutos Sociales y modificar los mismos, en los puntos expresamente sefialados

por la ley. Las modificaciones a efectuarse, consisten, basicamente:

D)
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4)

Aprobar de manera definitiva la adecuacion de la compaiia FARMACO
QUIMICA NACIONAL, C. POR A., (FARMACONAL), en una Sociedad
Anonima de Suscripcién Privada al tenor de lo dispuesto por la Ley 479-08,
del 11 de diciembre del 2008.

Conocer y Aprobar el aumento del Capital Social Autorizado de la empresa,
de la suma de RD$5,000,000.00 que tiene actualmente a la suma de
RD$%30,000,000.00 emitiendo a tales fires doscientos cincuenta mil nuevas
acciones (250,000), con un valor nominal de RD$100.00 cada una, a fines de
cumplir con el mandato de la nueva Ley de Sociedades.

Conocer las modificaciones a realizarse a los Estatutos Sociales de la
Compaiiia a los fines de adecuarla a los lineamientos establecidos por la Ley
479-08 de Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de

Responsabilidad Limitada.

en la presente asamblea.
Conocer de la renuncia y eleccion del Comisaric de Cuentas de la con{fa

de conformidad con  las disposiciones de la Ley 479-08.
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6) Cualquier otro punto, necesario a los fines de conciliar nuestros Estatutos
Sociales a la nueva ley de Sociedades Comerciales y Empresas
individuales de Responsabilidad limitada.

7) 6)Autorizar el depdsito de los documentos relativos a la adecuacion ante La
Camara de Comercio y Produccion de Santo Domingo, a fines de obtener el

nuevo Registro Mercantil.

Luego de un cambio general de impresiones entre todos los presentes, a seguidas

del cual se adoptaron las siguientes Resoluciones:

PRIMERA RESOLUCION:

NV La Asamblea General Extraordinaria de la Compafifa FARMACO QUIMICA
}w/ NACIONAL, C. POR A., (FARMACONAL), validamente constituida, RESUELVE

PRONUNCIAR, como al efecto pronuncia, LA ADECUACION de la Compaiiia
{D&‘( FARMACO QUIMICA NACIONAL, C. POR A, (FARMACONAL), a las
V! g v prescripciones y lineamientos establecidos en la Ley No. 479-08 de Sociedades
\J\;-\ Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada.  En este

sentido, asume y adopta la modalidad de Sociedad Anénima de Suscripcién

Privada, sujeta a las disposiciones contenidas en la Ley de referencia,

especificamente en su Articulo 3.
Esta Resolucién fue aprobada a Unanimidad de Votos.

SEGUNDA RESOLUCION:

La Asamblea General Extraordinaria de la Compafila FARMACO QUIMICA
NACIONAL C. POR A., (FARMACONAL), validamente constituida, RESUELVE

MODIFICAR, como al efecto modifica, el Articulo 1 de sus Estatutos Sociales, en



lo que respecta a su denominacién social, pues en lo adelante se denominara
FARMACO QUIMICA NACIONAL, S. A, (FARMACONAL), decretando la
aplicacion inmediata de dicha denominacion social, v dando cabal cumplimiento a

lo establecido por la nucva Ley 479-08 de Sociedades Comerciales.

Esta Resolucion fue aprobada a Unanimidad de Votos.

TERCERA RESOLUCION:

La Asamblea General Extraordinaria de la Compaiifa FARMACO QUIMICA
NACIONAL, S. A., (FARMACONAL), vélidamente constituida, RESUELVE
AUMENTAR, como al efecto aumenta, el Capital Social Autorizado de la
Sociedad, de la suma de RDS5,000,000.00 que tiene actualmente, a la suma de
TREINTA MILLONES DE PESOS ORO CON 00/100 (RD$30,000,000.00),
modificando a tales fines el Articulo 5 de sus Estatutes Socliales, a fines de

ajustarlos a los requerimientos establecidos en la Ley 479-08.
Esla Resoluciéon fue Aprobada a Unanimidad de Votos.

CUARTA RESOLUCION:

NACIONAL, 5. A., (FARMACONAL), validamente constituida, RESUELVE
APROBAR, como al efecto APRUEBA, la nueva version del Ibs Estatutos Sociales,

ajustados a la nueva realidad juridica y transcritos a continuacion:
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FARMACO QUIMICA NACIONAL, S. A.,
(FARMACONAL)

ESTATUTOS SOCIALES
TITULO I
NOMBRE, OBIETO, DOMICILIO Y DURANCION:

ARTICULO 1. FORMACION Y NOMBRE. Entre los propietarios de las acciones

que se crean mas adelante y de las que se crearen en el futuro, se forma una

Sociedad Anénima de suscripeién privada, regida por las disposiciones de la Ley
479-08 de Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad
Limitada y por los presentes Estatutos, la cual se denominaré “FARMACO
QUIMICA NACIONAL, S. A., (FARMACONAL), esta sociedad, usard un sello

gomigrafo o seco con las siguientes inscripciones FARMACO QUIMICA
NACIONAL, S. A., (FARMACONAL), Santo Domingo, Distrito Nacional,

PARRAFO: En todas las actas, facturas, anuncios, publicaciones, membretes y

figurar la denominacién social, seguido de los montos de su capita

autorizado y suscrito y pagado y su domicilio social.

ARTICULO 2. TIPO SOCIAL. La sociedad se encuentra organizada como ul

Sociedad Andnima de Suscripcién Privada de acuerdo con las Leyes de la
Repiblica Dominicana, para lo cual se suscriben los presentes estatutos a que

estardn sometidos los propietarios de las acciones.

ARTICULO 3. DOMICILIO. El domicilio de la sociedad se _establece en la ciudad

de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Republica Dominicana, en la
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Calle José Andrés Aybar Castellanos No. 155, La Esperilla, pudiendo ser
trasladado a otro lugar dentro de la Republica Dominicana; también podra
establecer sucursales y dependencias en cualquier localidad del pais, de acuerdo
con las necesidades y requerimientos de la sociedad, por decisién de su Consejo de

Administracion.

ARTICULO 4. OBJETO. La sociedad tiene como objeto principal dedicarse a la

compra, importacién y venta de articulos de uso médico en general, productos
farmacéuticos, asi como toda clase de actividad relacionada directa o
indirectamente con el objeto principal y de licito comexcio.

Como consecuencia de los objetos antes indicados y sin que su enumeracion pueda
ser considerada como limitativa, la sociedad puede ejercer todas las operaciones
que se relacionen directa o indirectamente con el objeto antes mencionados o que

fueran de naturaleza tal que favorezcan y faciliten el desarrollo del objeto social.

ARTICULO 5. DURACION. La duracién de la sociedad es por tiempo ilimitado.

Selo podra disolverse por Resclucion de la Asamblea General Extraordinaria
convocada por accionistas que representen cuando menos el cincuenta y un por

ciento (51%) del capital suscrito y pagado.

TITULO II

DEL CAPITAL DE LA SOCIEDAD Y DE LAS ACCIONES

ARTICULO 6. CAPITAL AUTORIZADO. El Capital Social Autorizado de la
sociedad se fija en la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS DOMINICANOS
CON 00/100, (RD$30,000,000.00), dividido en trescientas mil accio'nes (300,000} con
un valor nominal de CIEN PESOS DOMINICANOS (RD$100.00) cada una.




Debiendo tener siempre el Capital Suscrito y Pagado, como minimo, el diez por

ciento (10%) del capital social autorizado.

ARTICULO 7. AUMENTO Y REDUCCION DE CAPITAL SOCIAL. El Capital

Social podré ser aumentado o reducido por modificacion estatutaria y mediante la

decision de una Asamblea General Extraordinaria convocada para estos fines.

ARTICULQO 8 DERECHO INHERENTE A LAS ACCIONES. Cada accién da

derecho a su propietario a una parte proporcional en la reparticion de los
beneficios de conformidad a estos Estatutos, asi como de los activos en caso de

liquidacion o particion de la sociedad,

ARTICULO 9. INDIVISIBILIDAD DE TAS ACCIONES. Las acciones son

indivisibles respecto de la empresa, la cual no reconoce sino un solo propietario
por cada accion. Por consiguiente los propietarios indivisos de una accion deberdn

hacerse representar por un sclo apoderado.

ARTICULO 10. RESPONSABILIDAD LIMITADA DE LOS ACCIONISTAS. Los

forma nominativa, a la orden o al portador. Los certificados de acciones serdn

extraidos de un libro talonaric de acciones. Todo certificado indicara el nidimero de
acciones y la porcién del capital que represente. Los certificados de-acciones serdn
firmados por el Presidente o quien ejerza tales funciones y por el Secretario, y se
entregaran a los accionistas una vez la sociedad quede definitivamente constituida.

Llevaran el sello de la sociedad y el namero de orden que les corresponda.
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ARTICULQO 12. TRANSEERENCIA DE LAS ACCIONES. Toda cesidn de acciones

estard sujeta al cumplimiento de los requisitos de transferencia exigidos en estos

Estatutos y por las leyes en vigor. La transferencia de las acciones nominativas se

verificarda mediante una declaracién de traspaso inscrita en los registros de la

compaiia, firmada por el cedente y el cesionario. El certificado cedido sera

cancelado y sustituido por uno nuevo a favor de los accionistas adquirientes.

Las acciones a la orden serdn transferidas por el simple endoso del cedente a favor
/W del cesionario, y la entrega del certificado de este tltimo.

£
(Lj La cesion de las acciones al portador se operaré por la simple entrega del titulo por

Kj’“ ¢parte del cedente al cesionario.

A ARTICULO 13. SUIECION DE LOS ACCIONISTAS A LOS ESTATUTOS. La
suscripcién o la adquisicién de una o mas acciones presupone por parte de su
tenedor, su conformidad a las clausulas estatutarias, las resoluciones y acuerdos de
las Asambleas Generales de Accionistas v del Consejo de Administracién, en

consonancia con los presentes estatutos.

AT e T
Ry
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nombre, la direccién y el nitmero de acciones que posee cada titular de acc T
Las convocatorias a las Asambleas y pagos de dividendos se enviardn ‘;'?r:

accionistas a la direccién que consta en el mencionado Libro de Acciones.

ARTICULO 15, PERDIDA DEL CERTIFICADO DE ACCIONES.  En caso de

pérdida de certificados de acciones, el dueno, para obtener la expedicién de los
nuevos certificados, debera notificar a la sociedad, por acto de alguacil, la pérdida
ocurrida. El pedimento de anulacion de los certificados perdidos y la expedicion de
los certificados sustitutos. El peticionario publicard un extracto de la notificacion

conteniendo las menciones esenciales, en un periddico de circulacién nacional, una

r‘-"-PR,nDUR“\
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vez por semana, durante cuatro (4) semanas consecutivas. Transcurridos diez (10)
dias de la dltima publicacién, si no hubiere oposicion, se expedira al solicitante un
nuevo certificado, mediante la entrega de ejemplares del periddico en que se
hubieren hecho las publicaciones, debidamente certificados por el editor. Los
cerlificados perdidos se considerardn nulos. Si hubiere oposicién, la sociedad no
entregard los referidos certificados hasta que el asunto sea resuelto entre el
reclamante y el oponente por sentencia judicial que haya adquirido la autoridad de
la cosa irrevocablemente juzgada o por transaccién, desistimiento o aquiescencia.

Los certificados de acciones que se emitan en el caso de que trata el presente

articulo deberan llevar la mencién de que sustituyen los extraviados.

ARTICULO 16. NO DISOLUCION DE LA SOCIEDAD POR MUERTE U OTRA
CAUSA. PROHIBICIONES. La Sociedad no se disolvera por el fallecimiento, Ia

interdiccién o quiebra cde uno o varios accionistas. Los herederos, causahabientes o
acreedores de un accionista no pueden provocar la colocacién de sellos sobre los
bicnes y valores de la Sociedad o pedir su particidn o licitacion, ni inmiscuirse en
su administracion. Ellos deberan remitirse, para el ejercicio de sus derechos, a los
inventarios sociales y a las deliberaciones de la Asamblea General y decisiones del
Consejo de Directores.

TITULO III

DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD. DE
ASAMBLEAS GENERALES DE ACCIONISTAS.

ARTICULO 17. ADMINISTRACION DE LA SQCIEDAD, La divecciéon vy
administracién de la sociedad estardn a cargo, en sus respectivos casos, de las
Juntas Generales de Accionistas y del Consejo de Administraciéon, del Presidente o

quien haga sus veces, y de los demds funcionaros de la compafifa designados por



el Consejo de Administraciéon. Quienes pueden ser o no accionistas y ejercerdn las

funciones establecidas en el presente estatuto y en la ley.

El Presidente del Consejo de Administracién serd el Presidente de la Compaiia.

ARTICULQO 18. DIVISION DE LAS ASAMBLEAS. La Asamblea General de

Accionistas, es el drgano supremo de la sociedad; podra acordar y ratificar actos u
operaciones en sentido general. Sus resoluciones son obligatorias para todos los
accionistas incluyendo a los disidentes y ausentes.

Las Asambleas generales se dividen en Ordinaria Anual, Ordinaria, Extraordinaria
y Asambieas Especiales. Se llaman Ordinarias las que sus decisiones se refieren a
hechos de gestion o de administracién o a un hecho de interpretacion de los
Estatutos Sociales. Son Extraordinarias las que se refieren a decisiones sobre la
modificacion de los estatutos. Son Especiales las que retnen a los titulares de

acciones de una categoria determinada para modificar los derechos de la misma.

ARTICULO 19. FECHA Y LUGAR DE REUNION,

La Asamblea General Ordinaria Anual se reunira el tltimo jueves de marzo de

cada afio, a las Tres (3:00) horas de a tarde, en el domicilio social de la empresa, o

en otro lugar del territorio nacional siempre que se haya indicado en

convocatoria de la Asamblea.

ARTICULQ 20. CONVOCATORIA.

dias de antelacién

mediante una comunicacion fisica o electrénica o por un aviso en un periddico de
circulacién nacional.

Sin embargo los accionistas podran reunirse sin necesidad de convocatoria cuando

se encuentres todos presentes o representados.



ARTICULO 21. QUORUM Y COMPOSICION. La Asamblea General Ordinaria

Anual y la Asamblea General Ordinaria deliberaran validamente con accionistas
que representen por lo menos la tercera parte del capital social, Si en la primera
convocatoria no se reuniere este ntmero, se convocard una nueva Junta, en la
forma y los plazos estipulados y se deliberara validamente cualquiera que sea la
porcion del Capital representado, siempre que las deliberaciones se refieran a lo
expuesto en el orden del dia de la primera convocatoria. La Asamblea General
Extraordinaria estard compuesta por accionistas que representen cuando menos las
2/3 partes del capital suscrito y pagado de la Sociedad. A falta de dicho quérum,
se hard una segunda convocatoria, en la misma forma y con los mismaos plazos que
la primera y entonces la Junta podrd constituirse y deliberar vélidamente

cualquiera que sea la proporcién del capital representado.

ARTICULO 22. 1Los acuerdos de la Junta General, sea esta Ordinaria o

Extraordinaria, serdan tomados por mayoria de votos. En caso de empate ¢l voto
del Presidente sera preponderante. Los acuerdos de las Juntas General
Ordinarias o Extraordinarias, serdn ejecutivos v no habrd recursos contr

mismaos.

Asamblea General estaré presidida por el Presidente de la Sociedad, en su defecto
por el Vicepresidente, o en ausencia o inhabilitacion de ambos por la persona
elegida por los accionistas como Presidente AD-HOC.  En caso de que los
Comisarios de Cuentas, un mandatario judicial, o un liquidador sea el 'que

convoque la Asamblea, esta sera presidida por el que la convoque.

ORDEN DEL DIA. El orden del dia serd redactado por el Presidente o por la

persona que efectte la convocatoria de la Asamblea General. La Asamblea General
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no deliberara mas que sobre las proposiciones que figuren en el Orden del Dia.
Sin embargo, el Presidente de la Asamblea General estard obligado a incluir en el
Orden del Dia toda proposicién que emane de accionistas que representen la
décima parte del capital social, siempre que haya sido consignada por escrito y
entregada con cinco dfas

de antelacién a la Asamblea. Toda proposicion que fuere una consecuencia directa
de la discusién provocada por un articulo del Orden del Dia debera ser sometida a

votacion.

LISTA DE ACCIONISTAS. El Secretaric de la sociedad ejerceré las funciones de

(/L Secretario de la Asamblea General y a falta o incapacidad de aquél, por el

Secretario ad-hoc que designe el Presidente de la Asamblea General. El Secretario
deberd preparar antes de iniciarse la Asamblea General, una lista que contenga los
nombres y domicilios de los accionistas concurrentes o representados, el nimero
de acciones de cada uno y el nlmero de votos que le corresponde, y asi como los
demds requerimientos exigidos en el Articulo 205 de la Ley 479-08. Esta lista
deberd ser firmada por los accionistas asistentes o por sus representantes,
certificada por Secretario y por el Presidente de la Asamblea General, a fin de
depositarse en el domicilio social para la comunicacion de los accionistas que lo

soliciten.

ARTICULO 24. REPRESENTACION ACCIONISTAS.

por cualquier persona, mediante poder que emane de sf mismo. En este caso el
poder deberd depositarse en el domicilio de la sociedad, a mas tardar el dia

anterior al fijado para la reunién. El mandatario no puede hacerse sustituir.
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ARTICULO 25 ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANUAL.

Estas asambleas tienen la funcion de estatuir sobre todas las cuestiones que vayan
mas alla de la competencia del Consejo de Administracién. Para otorgar a estos
ultimos los poderes necesarios y para determinar de manera absoluta el
desempefio de los negocios sociales. Son atribuciones de fa Asamblea General
Ordinaria Anual las siguientes:

a) Elegir al Consejo de Administracion y al Comisario de Cuentas, cuando
corresponda; y fijarles su remuneracién cn caso de que corresponda;

b) Revocar y sustituir en cualquier época al administrador cuando
corresponda,;

¢} Conocer del informe anual del Presidente del Consejo de Administracion,
asf como los estados, cuentas y balances y aprobarlos y desaprobarlos;

d) Conocer del informe del Comisario de Cuentas, si hubiera, sobre la situacion
de la sociedad, el balance y las cuentas presentadas por el Presidente del Conscjo
de Administracion;

e) Discutir, aprobar o rechazar las cuentas mencionadas en el literal
precedente, examinar los actos de gestion de los administradores y comisarios y
darles descargo si procede.

£) Disponer lo relativo a las utilidades, a la reparticién o no de los beneficios,
su forma de pago o el destino que debe darseles; y
) Regularizar cualquier nulidad, omisién o error cometidos en la deliber

de una Asamblea General Ordinaria anterior.

competencia;
i) Remover al Consejo de Administracién antes del término para el cual han sido

nombrados y llenar definitivamente las vacantes que se produzcan; y
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j) Acordar la participacion de la Sociedad en la constitucion de consorcios,
asociaciones, sociedades en participacién segin convenga a los intereses de la
Sociedad.

k) Fijar la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion.

I) Autorizar empréstitos y operaciones de crédito con garantia hipotecaria o sin
ella, o mediante la emision de titulos negociables.

I) Tomar acta de las acciones suscritas y pagadas durante el semestre con cargo al

capital autorizado.

ARTICULO 26. ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA.

Q& \L Este tipo de Asamblea conocera:

\s‘*‘“

Del aumento o disminucién del capital social;
b) De la transformacién, fusién o escisién con otra sociedad constituida o que
se fuere a constituir;
c) De la disolucion de la sociedad o de la limitacién o reduccién del término de
duracién de 1a misma;
d) De la enajenacion o transferencia de todo el activo de la Sociedad; y

e) De la modificacién de cualquier articulo de los presentes estatutos.

ARTICULO 27. ASAMBLEAS COMBINADAS. La Asamblea General puede ser

presentes estatutos, en ese caso la asamblea serd combinada tratando los &

que le competen a cada uno por separado.

Secretario redactard -un acta. Las copias de estas actas seran expedidas por el
Secretario y el Presidente del Consejo de Administracion y serviran de prueba de
las deliberaciones de la Asamblea y de los poderes otorgados tanto en justicia

como frente a cualquier tercero.



TITULO IV

DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION, DE LOS FUNCIONARIOS Y SUS
ATRIBUCIONES.

ARTICULO 29, CONSEIQ DE ADMINISTRACION. El Consejo de

Administracién estard compuesto de un niumero de miembros no menor de tres
(3), ni mas de doce (12), segin lo determine la Asamblea que los elija, los cuales
deberdn ser accionistas de la sociedad al momento de su nombramiento. Los
miembros del Consejo de Administracion seran elegidos en la Asamblea General
Ordinaria y desempefiaran sus cargos por un periodo de Tres (3) afios. Podran ser
reelegidos indefinidamente. Sin embargo, la Asamblea General podra aumentar o
disminuir la integracién de dicho Consejo y podra nombrar otros funcionarios
adicionales y les asignard las funciones que desee atribuirles, aunque estas
funciones estén ya atribuidas a un funcionario especifico; en ese caso la Asamblea
General decidira si esos nuevos funcionarios seran o no miembros deliberantes del

Consejo de Administracion, o si seran sustitutos de los miembros existentes.

Los Miembros del Consejo de Administracion pueden ser personas fisicas o
juridicas, a excepcion del Presidente que debe ser una persona fisica bajo pena
nulidad.  En caso de que una persona juridica sea miembro del consejo de

nombrar un representante permanente.

Los miembros del Consejo de Administracién tienen la direccién y administracion
de la Sociedad durante el perfodo en que la Asamblea General de Accionistas no
estén deliberando, y durante ese pericdo podra resolver cualquier asunto que no

sea de la atribucion exclusiva de la Asamblea General.




g

(

ARTICULO 30. PODERES DEL CONSEJO. El Consejo de Administracién tendra
la direccion general de los asuntos y negocios de la sociedad, tanto frente a la
compafiia como frente a terceros, y estarda investido de los poderes de
administracion mas extensos para actuar a nombre de la sociedad y, hacer o
autorizar todos los actos y operaciones relativos a su objeto.

El Consejo de Administracion tiene principalmente los poderes indicados a

¢ continuacién, indicacion que se hace a titulo enunciativo y no limitativo:

I

4 .
//L b) Otorgar toda clase de nombramientos, mandatos y poderes, sean permanentes,

a) Autorizar o aprobar los contratos celebrados a nombre de la sociedad

' KP‘ | sea por un abjeto determinado;
Q Vv ¢} Adquirir o arrendar para la sociedad todos los bienes muebles e inmuebles,
\p{&}{ derechos y privilegios que considere convenientes;
d) Representar la sociedad frente a cualquier persona publica o privada;
e} Abrir, mantener o cerrar cuentas bancarias y determinar quien estara autorizado
a firmar en representacion de la sociedad, giros, pagarés recibos, aceptaciones,
cesiones, cheques, descargos, contratos y documentos de toda clase;

f) Nombrar y revocar todos los empleados, fijar su remuneracion asi como las otra

condiciones de su admisién y despido;
g) Fijar los gastos generales;

h) Recibir y pagar cualquier suma en capital, intereses y accesorios;

cualquier ciudad de la Reptblica;

jy Decidir acerca de las construcciones de inmuebles para la sociedad y de sus
mejoras;

k) Garantizar empréstitos con toda clase de seguridades, va sea prenda con
desapoderamiento y prenda sin desapoderamiento, hipotecas o anticresis;

1) Adoptar acuerdos en todos los asuntos que cualquiera de sus miembros someta a

su consideracion, siempre que no estén atribuidos a la Asamblea General;
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m} Representar la sociedad en justicia, como demandante o demandada, y obtener
sentencias; dar aquiescencia, desistir o hacerlas ejecutar por todos los medios y vias
de derecho; autorizar todo acuerdo, transaccién, o compromiso; representar a la
sociedad en todas las operaciones de quiebra; y

n) Autorizar las persecuciones judiciales de cualquier naturaleza que juzgue
necesarias; nombrar y revocar apoderados especiales que representen a la sociedad
en las acciones que intente y determinar su retribucién; proveer la defensa de la
sociedad en toda accién o procedimiento que se siga contra ella.

fi) Librar, endosar o aceptar pagar objetos del comercio, cheques, giros, pagarés, y

letras de cambio, prestar fianza o garantia;

D bLO) Resolver todos los negocios u operaciones que se relacionen con el objeto de la

compafiia; cjecutar todos aquellos actos que fueren consecuencia de tales negocios
y operaciones; otorgar los contratos y ofres instrumentos en nombre de la
compafiia, sicndo obligatorios para esta todos los contratos o instrumentos
debidamente otorgados.

p) Disponer todo cuanto se relacione con el manejo, la contabilidad, la custodia, cl
depdsito; abrir y mantener cuentas bancarias, hacer depésitos, girar contra tales
cuentas con cheque o en cualquier otra forma, vy en general efectuar todas las
operaciones bancarias.

q) Preparar al final de cada semestre un estado sumario del activo y el pasivo de la
sociedad y ponerlo a la disposicién del Comisario;

r) Presentar a los accionistas en cada Junta General un informe relativo a la ma

considere pertinentes en relaciéon con los beneficios;
rr) Convocar a las juntas de accionistas cuando fuere necesario y disponer el orden
de los asuntos que deben ser tratados. '

s) Ejecutar las decisiones de la Junta General. Y

t) Aceptar la renuncia de sus propios miembros.




ARTICULO 31. INHABILITACIONES DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJIO: No

podran ser miembros del Consejo de la Sociedad:

a. Las personas fisicas que ejerzan simultaneamente mas de cinco (5) mandatos de

administradores de cualquier tipo de sociedad comercial;

b. Los menores no emancipados;

c. Los Interdictos e Incapacitados;

d. Los condenados por infracciones criminales y por bancarrota simple o
Vs |

/l,' ;) fraudulenta en virtud de una sentencia irrevocable;

}J/‘/ e. Las personas que en virtud de una decisién judicial o administrativa definitiva

7N

M ‘ @\é_ se les haya inhabilitado para el ejercicio de la actividad comercial;
&

\

v relacionadas con las actividades propias de la sociedad de que se trate.

f. Los funcionarios al servicio de la administraciéon publica con funciones a su cargo

ARTICULO 32, PROHIBICIONES DE LOS MIEMBRGS DEL CONSEJO: A pena

de nulidad del contrato, operacién o transaccién, sin autorizacién expresa y
unanime de la asamblea general de socios, estara prohibido a los administradores:
a. Tomar en préstamo dinero o bienes de la sociedad;

b. b. Usar bienes, servicios o créditos de la misma en provecho propio de parientes,
representantes o sociedad vinculadas; y

c. Usar en Dbeneficio propio o de terceros relacionados, las oportunidades .
‘Q‘ﬁgg’

F A3

comerciales de que tuvieren conocimiento en razén de su cargo y que a la

constituya un perjuicio para la sociedad.

establecidas en el Articulo 227 de la Ley de Sociedades.




ARTICULO 33. DELEGACION DE PODERES: El Consejo de Directores podra
delegar en el Presidente o en cualquiera otro de sus miembros o funcionarios o en
cualquicr otra persona o personas los poderes que estime convenientes para la

direccion o y administracion de la compafifa o para fines especiales determinados.

Cuando el Consejo delegue poderes en ejercicio de la facultad que se le acuerda en
el pérrafo anterior, podrd determinar en la forma que juzgue apropiada los
poderes y atribuciones delegados, la duracién del mandato y las condiciones de su
revocacion. Asimismo precisard la remuneracién que considere adecuada como
compensacion por los servicios a prestar a la compaiiia por €l o los apoderados, la
cual podra consistir en salarios, sumas fijas o porcentajes de los beneficios sociales

anuales. Estas retribuciones seran cargadas a los gastos generales,

ARTICULQ 34, REMUNERACION. Las funciones del Consejo de

Administracién podréan ser gratuitas o remuneradas, segin lo decida la Junta
General Ordinaria de Accionistas, o si la Junta decidiere remunerar dichas
funciones, la remuneraciéon podra consistir en un sueldo mensual, un porcentaje
que tendrd como referencia los servicios netos anuales de la compafiia o ambas

cosas a la vez. Dicho porcentaje no podra exceder para todos los miembros del

dividendos, en caso de que éste se separe.

ARTICULO 35, DEL PRESIDENTE.

funcionario principal o gjecutivo de la Sociedad quien ejercerd sus funciones por
un periodo de tres afios y sera reelegible. Debera ser una persona fisica bajo pena

de nulidad de la designaciéon.  Sin perjuicio de las demads facultades que e le
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confieran al Presidente en estos Estatutos, son atribuciones del Presidentie las
siguientes:

a) Presidir las Asambleas Generales de Accionistas, del Consejo de
Administracién, con voto preponderante en caso de empate;

b) Ejecutar por sf y velar por la fiel ejecucion de las disposiciones y acuerdos
tomados por la Asamblea General de Accionistas;

¢) Firmar con el Secretario las actas de las reuniones de la Asamblea General, asi
como los certificados de acciones de la sociedad;

d) Redactar los informes que cl Consejo de Administracion deba someter a la
Asamblea General;

e) Celebrar cualquier acto o contrato, que tenga el cardcter de actos administrativos

L/ + i\,L y que no comprometan el Patrimonio de la Sociedad;

f) Convocar a la Asamblea General siempre que lo creyere oportuno, cuando lo
acordare el Consejo de Administracién, o cuando lo solicite un numero de
accionistas que representen por lo menos la cuarta parte del capital social;

g) Firmar por la sociedad y en nombre de esta todos los escritos o documentos

necesarios para los actos que tiene el poder o la autorizacién de realizar.

ARTICULQ 36. DEL VICEPRESIDENTE. El Vicepresidente sustituird al Presidente

en caso de incapacidad, o cuando se halle ausente por cualquier causa y tendra

competente.

ARTICULQ 37. DEL SECRETARIQ. Son funciones del Secretario:

a) Redactar las actas de la Asamblea General en los libros destinados al efecto;
b) Llevar el libro de Acciones y anotar en él las transferencias y los cambios de
direccion de los accionistas;

¢) Custodiar et sello de la sociedad;



d) Organizar y preparar las Asambleas Generales;

e) Firmar con el Presidente los certificados de acciones, las certificaciones de actas
de Asamblea General y cualquier otra certificacion; y

f) Desempefiar las funciones que le confie el Consejo de Administracién, el

Presidente o los Estatutos.

ARTICULO 38. EL. TESORERQO. Es el funcionario principal de la sociedad en

cuestiones financiera como tal le corresponderad supervisar todas las operaciones
contables y financieras de la Sociedad. Tendra la responsabilidad de preparar los
presupuestos para la administracién de los recursos de la Sociedad, asi como de

velar por el buen manejo financiero de la misma.

ARTICULO 39. RESPONSABILIDAD DE LOS ADMINISTRADORES. Los

administradores seran responsables, individual o solidariamente, hacia la sociedad
o frente a los terceros, por las infracciones a las disposiciones legales o
reglamentarias aplicables a las sociedades andnimas; por violaciéon a los estatutos,
a sus deberes y obligaciones y por faltas cometidas en su gestién. As{ mismo se
aplicaran las disposiciones emanadas por la Ley de Sociedades en sus articulos 227

y 228, respecto a las prohibiciones y reservas.

o mas veces. Su duracion sera de tres (3) ejercicios sociales, de conformidad con 10

preescrito por el Art. 241 y siguicntes de la Ley 479-08.

Son atribucicones del Comisario de Cuentas:
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a) presentar a la Asamblea General de accionistas un informe escrilo sobre la
situacion econémica de la sociedad dictaminando sobre las memorias el inventario,
el balance y el estado de resultado;
b) Remitir un informe sobre las partidas del balance y de los demds documentos
contables que considere deban ser madificados;
¢) Informar por escritc al Presidente del Consejo de Administracion cuando
J/\M— determine la existencia de hechos que por su naturaleza pongan en riesgo ia
}jff/\/ continuidad de la sociedad; y
’ K'!i’\ d} Dictaminar sobre los proyectos que modifiquen los estatutos sociales, emision
R\! U—' de bonos, transformacion, fusion, aumento o disminucién de capital, disolucién
) " anticipada que se planteen en la Asamblea General Extraordinaria.

B

ARTICULO 41. RESPONSABILIDAD DEL COMISARIO DE CUENTAS.  Este

sera responsable frente a la sociedad y a los terceros de las consecuencias

perjudiciales cometidas en el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 42. FEl o los Comisarios de Cuentas tendran las inhabilitaciones y

prohibiciones establecidas en los Articulos 243, 244 y 245 de la Ley de Sociedades.

TITULO V

EJERCICIO SOCIAL, FONDOQO DE RESERVA SOCIAL Y DIVIDENDOS

ARTICULO 43. EJERCICIO SOCIAL. El ejercicio social comenzara el dia P

(1ro.) del mes de Enero y terminara el dia Treinta y Uno (31) del mes de Dicie \

de cada afio.

ARTICULO 44. FONDO DE RESERVA LEGAL. La sociedad tendra un fondo de

reserva legal que estard integrado por la separacién anual de por lo menos el 5% de




los beneficios netos obtenidos, hasta que la reserva alcance una décima (1/10)

parte del capital social suscrito y pagado de la sociedad.

ARTICULQO 45. DIVIDENDOS, RESERVAS Y REINVERSIONES. Las utilidades

que obtenga la Sociedad una vez cubierto los gastos de administracion y operacion,
asi como las aportaciones al fondo de reserva legal, deberan ser distribuidas entre

los accionistas a titulo de dividendos.

TITULO VI

DE LA TRANSFORMACION, FUSION Y ESCISION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 46. La transformacion, la fusion y la escision de la sociedad seran
decididas mediante una Asamblea General Extraordinaria y de conformidad con lo

establecido en la ley 479-08.

TITULO VI

DISOLUCION Y LIQUIDACION DELA SOCIEDAD

Extracrdinaria regulard el modo de hacer su liquidacién y nombrara las personas

que se encarguen de ésta, cesando el Presidente y los demas miembros del Consejo

de Administracién desde entonces en sus funciones.
Cuando la sociedad se encuentre en estado de liquidacién, el liquidador presidira

la Asamblea General. Si se nombrare mas de un liquidador la presidira aquél de



los liquidadores que tenga mayor edad. En los casos de ausencia, impedimento o
negativa del o los liquidadores que tengan por consecuencia la vacante de la
Presidencia de la Asamblea, ésta elegira a su Presidente.

Después del pago de todo el pasivo, obligaciones y cargas de la sociedad, el
preducto neto de la liquidacion sera empleado para amortizar el capital
representado por las acciones. En caso de que sobrare algin excedente, y después
del pago integro a los accionistas del capital social, éste serd repartido a ellos en
partes iguales.

TITULO VIII
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 48: CONTESTACIONES ENTRE ACCIONISTAS O ENTRE ESTOS Y

LA SOCIEDAD. Todas las contestaciones que puedan suscitarse durante la
existencia de la sociedad o en el proceso de su liquidacion entre los accionistas y la
saciedad o entre los accionistas entre si, en razén de los negocios sociales, serdn
sometidas de conformidad con la Ley, a la consideracién de tres darbitros
designados por las partes. En caso de que las partes no estén de acuerdo con la
decisién de los arbitros, podran ejercer contra ésta los procedimientos descritos en

las leyes.

sociales llevados por el Secretario de la Sociedad.

ARTICULO 49: COMPROBACION DE LA SUSCRIPCION Y PAGO DE
ACCIONES CON CARGO AL CAPITAL AUTORIZADO: Cada seis (6) meses la

Asamblea General Ordinaria deberad tomar acta de las acciones suscritas y pagadas
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durante el semestre, con cargo al capital autorizado, y el monto de ellas se agregara
al capital suscrito y pagado. Dentro del mes de la reunién de dicha Asamblea, se
regisiraran los documentos en la Céamara de Comercio y Produccion
correspondiente, a los fines de que sea expedido el Certificado de Registro
Mercantil con las modificaciones de lugar. Esta disposicién quedaré sin efecto tan

pronto haya sido suscrito y pagado en su totalidad el capital autorizado.

ARTICULO 50: EMISION Y ENTREGA DE LOS CERTIFICADOS DE ACCIONES:

Los certificados de acciones se emitirdn y entregaran en un plazo no mayor de

noventa (90) dias contados a partir del pago de las acciones de la Sociedad.

HECHO Y FIRMADQ en TRES (3) ORIGINALES manteniendo el mismo efecto y
objetivo.  En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la

Republica Dominicana, a los VEINTE (20) dias del mes de mayo del presente afio

dos mi nueve (2009).
Se declara que los estatutos sociales transcritos precedentemente son los que

gobiernan la sociedad.

Esta Resolucién fue aprobada a unanimidad de votos.
5 L P B
ADY L. ASBUN LAMA NELLY KHOURY DE ASBUN
T ofrina Aek /0
Ve Clo / ”P’

WADY ASBU OURY PATRICIA ASBUN KHOURY
A O fog s

ASBUN KHOURY LGA ASBUN LAMA

»y/
SOUTH Amzé OVERSEAS CORPORATION,

Representada por WADY L. ASBUN LAMA




QUINTA RESOLUCION:

La Asamblea General Extraordinaria celebrada por los accionistas de la razén
social FARMACO QUIMICA NACIONAL, S. A., (FARMACONAL), valida y
regularmente constituida, LEVANTA ACTA, de que su Capital Suscrito y Pagado,
a la fecha, estd fijado en la suma de RD$4,843,000.00 (CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL PESOS ORO CON 00/100), suma
esta que constituye mas del 10% del Capital Social Autorizade, de conformidad

con lo establecido por la Ley 479-08.
Esta Resolucién fue aprobada a Unanimidad de Votos.

SEXTA RESOLUCION:

La Asamblea General Extraordinaria de la Compafifa FARMACO QUIMICA
NACIONAL, S. A., (FARMACONAL), validamente constituida, RESUELVE
ELEGIR, como al efecto elige, el Consejo de Administracién de la Sociedad, por el

perfodo estipulado en sus Estatutos Sociales, quedando pues constituido, de la

manera siguiente:

Wady L. Asbun Lama Presidente-Tesorero

Nelly Khoury de Asbun VYicepresidente-Secretaria
Wady L. Asbun Khoury Vicepresidente-Administrativo
Patricia Asbun Khoury Yocal

Karen Asbun Khoury Yocal.

Presentes los designados manifestaron su aceptacion.

Esta Resolucion fue aprobada a Unanimidad de Votos.



SEPTIMA RESOLUCION:

La Asamblea General Extraordinaria de la Compafifa FARMACO QUIMICA
NACIONAL, S, A.,, (FARMACONAL), validamente constituida, RESUELVE
TOMAR ACTA, de la renuncia presentada por WADY LUIS ASBUN KHOURY,
al cargo de Comisario de Cuentas de la entidad, y en su lugar DESIGNA al sefior
Lic. Juan José Pérez Lasosé, dominicano, mayor de edad, portador de la Cédula de
I[dentidad y Electoral No. 002-0018299-6, Contador Puablico Autorizado, como
nuevo Comisario de Cuentas de la sociedad, y por un periodo de TRES (3) afios, en

cumplimiento a las disposiciones de la Ley No. 479-08, en su Articulo 248.

Esta Resolucion fue aprobada a Unanimidad de Votos.

]
s

OCTAVA RESOLUCION:

1
L

' :L'-:L‘a Asamblea General Extraordinaria de la Compafita FARMACO QUIMICA

'I\‘IACIONAL, S. A., (FARMACONAL), vélidamente constituida, RESUELVE

AUTORIZAR, como al efecto autoriza, al sefior WADY L. ASBUN LAMA,
boliviano, mayor de edad, portador de la Cedula de Identidad No. 001-1320671-8,
domiciliado y residente en esta ciudad, para que actuando en nombre y
representacion de la sociedad pueda realizar todas las gestiones necesarias para
cumplir los requerimientos de publicidad exigidos por la ley, tanto en el Registro

Mercantil como en cualquier otra institucion.

Esta resolucién fue aprobada a unanimidad de votos.



Y no habiendo nada mas que tratar, la Mesa Directiva dio por terminada esta
Asamblea, levantandose de inmediato un acta de todo lo acontecido, segtin queda
dicho en este documento que firman todos los presentes en sefial de conformidad v

aceptacion, de todo o cual {a Secretaria Certifica y Da Fe.
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SOUTH Aé CAN OVERSEAS CORPORATION,
Representada por WADY L. ASBUN LAMA
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. Republica Deminicana

¢ RNC: 4-01-50625-4

ACTA DE MODIFICACION DE INSCRIPCION EN EL RNC

i DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

ARO DE LA REACTIVACION ECONOMICA NACIONAL

| OR No. | [

| FECHA | ] | H

£ 3 ABR 2010

SENORES
FARMACO QUIMICA NACIONAL § A
RNC: 1-01-04030-2

I. DATOS GENERALES DEL CONTRIBUYENTE
RAZON SOCIAL
FARMACO QUIMICA NACIONAL S A
TIPC SOCIEDAD
8 A PRIVADA
DIRECCION
AVENIDA ANDRES AYBAR CASTELLANDOS # 155
MUNICIPIO
DISTRITO NACIONAL
TELEFONO
5395545
CAPITAL SOCIAL
RD$ 30,000,000.00
FECHA INICIO ACT
311211974
il. ACTIVIDAD ECONOMICA

CAC 1004013446 )

Dando respuesta a su comunicacién de fecha 26/06/2008, esta Direccién General tiene a bien actualizar las
informaciones referentes a sus dalos de inscripeion, segun la documentacidn anexa a su solicitud de actualizacién
de su Regisiro Nacional de Gonlribuyentes, los datos que a continuacian se expresan, cofrespondern a su empresa:

NOMBRE COMERCIAL
FARMACONAL
NAGIONALIDAD
DOMINICANA
URB/BARRIO/SECTOR
ESPERILLA
PROVINCIA

DISTRITO NACIONAL
FAX

5395548

CAPITAL SUSCRITG
RDS 4,343,000.00
FECHA CIERRE

3112

FEGHA CONSTITUCION
1810371974

CORREQ ELECTRONICO
acarefa@farmaconal.com

REG. MERCANTIL
18651

CAMARA COMERC
SANTO DOMINGO

ACTIVIDAD PRINCIPAL: VENTA AL POR MAYOR DE PRODUCTQS FARMACEUTICOS ¥ VETERINARIOS (INCL. VENTA DE MEDICAMENTOS
{it. DATOS DE LOS PRINCIPALES ACCIONISTAS Y CONSEJG DE ADMINISTRACION

NOMBRES
SOUTH AMERICAN OVERSEAS CORP
WADY LUIS ASBUN
KAREN NELLY ASBUN KHCURY
PATRICIA MARIA ISABEL ASBUN KHOURY
NELLY KHOURY C OE ASBUN
WADY ASBUN LAMA
OLGA ASBUN LAMA
iV, DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL
REPRESENTANTE LEGAL
NID

V. SUCURSALES/INEGOQCIOS
NOMERE(S) SUCURSAL(ES)
NID

RNC/CEDULA
130623813
00113206726
00101705811
004007583451
00102014305
00113206718
537973102

CEDULA/RNC
N/D

DIRECCION
N/D

VI. OFICINA O PERSONA RESPONSABLE DE LA INSCRIPCION

NOMBRE DEL RESPONSABLE
PURA MIGUELINA TAPIA SANCHEZ

Vil. DEBERES Y OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

CEDULA/RNG
001067656280

ACCIONESICUQOTAS (%) POSICION
67.32 ACCIONISTA
10.18 VICE-PRESIDENTE
10.16 ACCIONISTA
10.16 ACCIONISTA
103 ACCIONISTA
103 PRESIDENTE TESCRERO
0.13 ACCIONISTA
TELEFONG
N/D
TELEFONO
NID
TELEFONO
5655531

La presente Acta de Modificacién de Inscripcién en el Registro Naciona! de Contribuyente, sustituye y modifica el Acta
No. 26070, que les fuera expedida en fecha 23/12/1988. Sin embargo, deberan continuar cumplienda con [os deberes
y obligaciones fiscales que segun sus actividades econdmicas les correspanda, en virud del Cédige Tribulario, Los Reglamentos

y las Normas Generales vigentes.

Anexo al presente documento se encuentra un resumen de las modificacicnes informadas por ustedes al momento de introducir
su solicitud, Dicho anexo forma parte smegrat de este docurnenio _porlo. que._. el mismo debera ser resguardado por ustedes

Cédigo Tributario.

RRS/ MFERNANDEC

en el ariculo 50 del




. Republica Dominicana
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS | OR No. | |
RNC: 4-01-50625-4

ANO DE LA REACTIVACION ECONOMICA HACIONAL

| FECHA | | | |
ACTA BE MODIFICACION DE INSCRIPCION EN EL RNC 2 3 ABR ZGE{'\
SENORES
FARMACO QUIMICA NACIONAL S A N ,
RNC: 1-01-04030-2 CAC 10040134 46 }
DATOS ANTERIOR NUEVO
CAPITAL SOCIAL AUTORIZADO RDS 5,000,000 00 RDS$ 30,000,000.00
CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO RDS 1,593,200.00 RDS 4,843,000.00
DIRECCION AV. PROLONGACION 27 DE FEBRERQO # 104 SECTOR LAS CAOBAS
AVENIDA ANDRES AYBAR CASTELLANOS # 155
RAZCN SOCIAL FARMACO QUIMICA NACIONALC X A FARMACO QUIMICA NACIONAL S A
ACTIVIDAD ECONOMICA SERVICIOS RELACIONADOS CON LA SALUD HUMANA NC.P.

VENTA AL PCR MAYOR DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS

CAMBIOS EN PRINCIPALES ACCIONISTAS, CONSEJO DE ADMINISTRACION Y REPRESENTANTES

ACTUALES

NOMBRES RNCICEDULA

PATRICIA MARIA ISABEL ASBUN KHOURY 00100799451
KAREN NELLY ASBUN KHOURY 00101705911
NELLY KHOURY C DE ASBUN 00102014305
WADY ASBUN LAMA, 00113206718
WADY LUIS ASBUN 00113206726
SQUTH AMERICAN OVERSEAS CORP 130623813
OLGA ASBUN LAMA 531973102



Camara de Comercio y Produccion de Santo Domingo

Cf Arzobispo Nouel 206 « Apartado Postal 815 - Tel.: 809-682-2688 « Fax: 809-685-2228
e-mail: camara.sto.dgo@codetel.net.do « nttp://www.camarasantodomingo.org.do
Santo Dominge, Replblica Dominicana
RNC: 401023687

Factura de la Transaccién

Empresa: FARMACO QUIMICA NACIONAL Trans: 247
Solicitado Por:  [PURA MIGUELINA TAPIA Fecha: 6/10/2009
Transaccion : Modificacién por Adecuacion
Servcio : Modificacién por Adecuacion como Sociedades Andnimas de S
Documentos Deporsitados Fecha Documento Originale| Copias
s

NOMINA EXTRAORDINARIA 5/20/2009 5:10:43 PM 1 1
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA 5/20/2009 5:10:43 PM

Total Documentos 2 2
Costo Servicio : $1,000.00
Registro Documentos Originales : £200.00 / $ ri 3@ G G 0

- , n

Registro Documentos Copias : $100.00L




